RAPORT O STANIE OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W KRAPKOWICACH
ZA 2017 ROK

1) Dziatalno$¢é merytoryczna, sytuacja kadrowa i majatek jednostki

Zadania Osrodka Pomocy Spotecznej w Krapkowicach okreslone zostaty w statucie
Osrodka Pomocy Spotecznej oraz w ustawach:
1) o pomocy spotecznej,
2) o najmie lokali mieszkaniowych i dodatkach mieszkaniowych,
3) o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
4) o swiadczeniach rodzinnych,
5) o zaliczce alimentacyjnej (dtuznicy alimentacyjni)
6) o funduszu alimentacyjnym
7) o $wiadczeniach wychowawczych
8) o pieczy zastepczej
9) o asystencie rodziny
10) o przeciwdziataniu narkomanii.
11) o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
12) o specjalistycznych ustugach opiekunczych
13) o Karcie Duzej Rodziny
14) o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze srodkdéw publicznych
Gtéwnymi zadaniami realizowanymi przez OPS w okresie sprawozdawczym byty zadania
statutowe a takze organizowanie prac spoteczno-uzytecznych oséb bezrobotnych bez prawa

do zasitku korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej .

Struktura zatrudnienia w tutejszym Os$rodku przedstawia sie nastepujgco:

L.p. Dziat Zatrudnienie w etatach Zatrudnienie w osobach
Stan na 31.12.2017 Stan na 31.12.2017
1. |oPs. 32,50 33
2. Asystent Rodziny 1,00 1
2. Przeciwdziatanie alkoholizmowi 3,50 4
3. Ustugi opiekuncze 14,70 15
4. Swiadczenia Rodzinne 6,38 7
w tym
$wiadczenia wychowawcze 2,38 3
5. Dom Dziennego Pobytu 7,38 7
RAZEM: 65,46 67




Z wszystkimi pracownikami zawarte sg umowy o prace.
Poziom wyksztatcenia pracownikéw OPS:

- wyzsze 32 — pracownikow,

- Srednie — 28 pracownikow,

- zawodowe — 5 pracownikow,

- podstawowe — 2 pracownikow.

Tutejszy Osrodek zatrudnia 1 starszego specjaliste pracy socjalnej ze specjalizacjg | i Il
stopnia, 7 specjalistow pracy socjalnej, w tym 3, ktérzy oprocz wyksztatcenia kierunkowego
posiadajg specjalizacje | stopnia, 3 starszych pracownikow socjalnych i 1 asystenta rodziny;
w Dziale Ustug-11 opiekunek, 1 fizjoterapeuta-opiekun, 2 fizjoterapeutéw i 1 opiekunka-
koordynator; w DDP-1 fizjoterapeuta, 1 ref.ds. ekonom. magazynier-intendent, 1 pracownik
gospodarczy, 4 kucharki . Ponadto Osrodek zatrudnia opiekunéw swietlic, kierowce,

sprzgtaczke, informatyka oraz pracownikow na stanowiskach urzedniczych.

Wartos¢ Srodkow  trwatlych jednostki wynosi 249.646,35zt. z tego zespotdéw
komputerowych na wartos¢ 21.499,75 zt. Kwota umorzenia 21.499,75 zt. Samochdd osobowy
» VW Transporter Shuttle ” dla przewozu oséb niepeinosprawnych kwota: 123.240,50 zt.
catkowicie umorzony , narzedzia, przyrzady i wyposazenia — 25.896,40 zi., maszyny,
urzgdzenia i aparaty-79.009,70 zt.

Wartos¢ srodkéw trwatych ponizej 3.500,- z. wynosi 440.188,29 zi., programéw
komputerowych — 46.086,16 zt.

2) Analiza dochodow i wydatkow za 2017rok

Osrodek Pomocy Spotecznej w Krapkowicach jako jednostka budzetowa uzyskata
w 2017 roku dochody:

] Plan na Plan na 2017rok Wykonanie %
KIERUNKI DOCHODOW 2017 rok po zmianach planu wykonania
poczatkowy do 31.12.2017 planu

Odptatno$¢ za pobyt w DPS i zwrot .innych $wiadczen. 130.000 160.000 163.190 102,0
Z tytutu wynagrodzenia ptatnika, - 670 939 140,1
Odptatno$¢ za ustugi opiekuncze i inne ustugi 60.000 60.000 68.833 164,7
Odptatno$¢ za obiady w DDP, wptyw ze sprzedazy ziomu 235.000 220.000 222.844 101,3
Darowizny i wptywy rozne - - 6.600
Wplywy z réznych optat - 9.210 10.043 109,0

Razem: 425.000 449.880 472.449 105,0

Z powyzszego wynika, iz dochody uzyskane w 2017 roku ksztaftowaty sie na poziomie
105,0 % planowanych dochoddw . Wszystkie zostalty odprowadzone na rachunek Gminy

Krapkowice. Jednostka posiada naleznosci wymagalne na dzieh 31.12.2017 r. z tytutu



naleznosci od dtuznikéw alimentacyjnych na kwote 2.475.561,91 z}. oraz niewymagalne z
tytutu odptatnosci za ustugi specjalistyczne-1.109,90 zt.

Tutejszy Osrodek uzyskat w 2017 roku. dochody z zadan zleconych z nastepujgcych zrédet:
- wyegzekwowane alimenty od dtuznika alimentacyjnego z Funduszu Alimentacyjnego
naleznosc¢ gtéwna- 64.570,80 zt.:

w czesci naleznej budzetowi panstwa - 38.742,52 zl.

W czesci naleznej gminie- 25.828,28 zt.

- odsetki od alimentéw z Funduszu Alimentacyjnego — 67.062,70 zt.(nalezne budzetowi
panstwa),

-wyegzekwowane alimenty od dtuznika alimentacyjnego z Zal. Alimentacyjnej - 3.702,26 zt.:
w czesci naleznej budzetowi panstwa- 1.851,13 zt.

w czesci naleznej gminie- 1.851,13 zt.

- odpfatnosé za specjalistyczne ustugi opiekuncze - 9.254,43 zt.

- opfata za duplikat karty KDR — 64,47 zi.

oraz zwroty:

- zwrot nienaleznie pobranych $swiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego i Swiadczen

spotecznych za lata ubiegte wraz z odsetkami — 27.171,91 zi.

Plan finansowy w dziale 852 ,, Opieka spoteczna” w zakresie wydatkbw na 2017r.
zostat przyjety Uchwatg Rady Miejskiej w Krapkowicach. Plan poczatkowy wyniost
7.161.810,- zt, w tym zadania wtasne — 7.089.810,-zt zadania zlecone — 72.000,- zt .

Zostat zmieniony 20-krotnie Zarzgdzeniem Burmistrza (zmiany pomiedzy rozdziatami i
paragrafami); 12-krotnie Zarzadzenie Kierownika (zmiany pomiedzy paragrafami) oraz 1 raz

zwiekszenie planu. Plan po zmianach na dzien 31.12.2017 r. wynosi — 7.719.394 ,- zl.

) Plan na Plan na Wykonanie %
KIERUNKI WYDATKOW 2017 rok 2017rok planu wykonania
poczatkowy po zmianach 31.12.2017 planu

Dziatalno$¢: Pomoc Spoteczna
Wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 3.083.060 3.230.123 3.228.728 99,9
Wydatki zwigzane z realizacjg ich statutowych zadan 1.928.950 2.076.507 2.062.146 99,3
Swiadczenia na rzecz 0s6b fizycznych 2.044.600 2.412.764 2.386.370 98,9

Razem 7.161.810 7.719.394 7.677.244 99,5

Z przyznanej dotacji w dziale 852 ,Pomoc spoteczna” wydatkowano 7.677.244,- zt. co stanowi

99,5% planu rocznego.

Srodki wydatkowano wedtug nizej podanych kierunkow:

1) § 3020 nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen — 27.023,- zt

-ekwiwalenty za odziez i srodki bhp-24.637,-

-dofinansowanie do okularéw korekcyjnych-1.650,-

-zakup wody w okresie letnim dla Dz. Ust. i DDP-736,-




2)

§ 3110 sSwiadczenia spoteczne — 2.359.347.- zt -
- zasitki state-122 osoby, okresowe-248 oséb, celowe-435 osob,positki-43 osoby,
schronienie-16 oséb, sprawienie pogrzebu-2 osoby- 1.601.310,- zt

- dodatki mieszkaniowe — 241 gospodarstw domowych (2160 dodatkéw

mieszkaniowych)-335.214,- zt

- dodatki energetyczne - 77 gospodarstw domowych (571 dodatkow energetycznych)-

8.205,- zt

- wynagrodzenie opiekuna prawnego- 1 opiekun prawny- 4.918,-z
- Swiadczenia — prace spoteczno- uzyteczne-24 osoby (2000 godzin) - 21.060,- zt.

- pomoc w zakresie dozywiania- 393.500,-z. Koszt positkow dla dzieci w szkole ,

przedszkolu oraz positkdw w DDP i innych instytucjach- 190.860,- w tym z dofinansowania z

budzetu panstwa- 179.742,-. Koszt zasitku celowego- 202.640,- w tym z dofinansowania z
budzetu panstwa-110.000,-

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

§ 4010 wynagrodzenia osobowe pracownikéw — 2.443.058,- zt. - wynagrodzenia
pracownikéw zatrudnionych na umowe o prace,

§ 4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne — 178.084,- zt. - wyptacone zgodnie z ustawg o
dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek samorzgdowych,

§ 4110 sktadki na ubezpieczenie spoteczne — 440.243,-zt. - obowigzkowe obcigzenie
pracodawcy z tytutu wyptat wynagrodzen osobowych i dodatkowego wynagrodzenia
rocznego oraz z tytutu uméw zlecen,

§ 4120 sktadki na Fundusz Pracy — 45.496,-zt - obowigzkowe obcigzenie pracodawcy z
tytutu wyptat wynagrodzen osobowych i dodatkowego wynagrodzenia rocznego oraz
uméw zleceh w wysokosci 2,45% naliczonej podstawy,

§ 4130 sktadki na ubezpieczenie zdrowotne — 73.854,- zt. - skfadki zdrowotne optacane
za niektdére osoby pobierajgce niektére swiadczenia z pomocy spotecznej-113 osob (w
tym 1 dziecko)- 47.263,-; skfadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby
pobierajgce $wiadczenia opiekuncze-233 osoby- 24.391,-; sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne optacane za osoby pobierajgce zasitek dla opiekuna-47 oséb- 2.200,-

§ 4140 wptaty na PFRON — 15.171,- zt. - obowigzkowe obcigzenie pracodawcy z
tytutu nie zatrudniania osob niepetnosprawnych na podstawie art. 21 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych ( Dz. U. Nr 123, poz. 776 z p6zn. zm. ),

§ 4170 wynagrodzenia bezosobowe — 121.847,- zt. - wynagrodzenia pracownikéw
zatrudnionych na umowe — zlecenie, gtéwnie z tyt. ustug opiekunczych -7 opiekunek do
$wiadczenia ustug opiekunczych-(pomocy w formie ustug opiekunczych udzielono 119
osobom,6 terapeutow do swiadczenia ustug specjalistycznych -rehabilitacja ruchowa -

realizowana zgodnie z zaleceniami lekarskimi-(pomocg w formie ustug specjalistycznych



objeto 88 osdb),obstuga magazynu odziezy-1 raz w tygodniu (Sroda) po 3 godziny ,
przeprowadzanie pieszych przez jezdnie (od poniedziatku do pigtku) po 4 godziny
dziennie, zastepstwo w DDP za pobyt pracownika na urlopie macierzynskim. Rozliczenie
nastepuje wg stawki godzinowej zgodnie z kontrolkami czasu pracy.

10) § 4210 zakup materiatéw i wyposazenia — 101.488,- zt. - wydatkowano na zakup:
materiatow biurowych, drukéw, srodkdw czystosci niezbednych dla funkcjonowania
jednostki, , a takze paliwo i czesci do samochodu osobowego dla przewozu osob
niepetnosprawnych, zakup wyposazenia DDP, pomieszczen biurowych, zestawy i
akcesoria komputerowe, papieru, toneréw, zakup licencji na oprogramowania itp.

11) § 4220 zakup srodkéw zywnosci — 215.181,- zt. — srodki zywnosci dla uczestnikow DDP,

12) § 4260 zakup energii — 79.739,- zt. - optaty za energie elektryczng, cieplng, wode
pomieszczen biurowych, DDP i magazynu odziezy,

13) § 4270 zakup ustug remontowych — 11.179,- zt. - koszty zwigzane z remontem i
konserwacjg urzgdzen biurowych, remontami urzgdzen kuchennych w Domu Dziennego
Pobytu, malowanie biura, stotéwki, korytarza przy kuchni w DDP, naprawa samochodu
stuzbowego,

14) § 4280 zakup ustug zdrowotnych - 3.065,- zt — optaty za badania profilaktyczne i
specjalistyczne pracownikéw Osrodka,

15) § 4300 zakup ustug pozostatych — 97.313,- zt. - wydatki obejmowaty optaty za
kserokopiarke, porady prawne, optaty pocztowe, wstep na basen uczestnikéw DDP,
ustugi serwisowe, aktualizacje, monitoring itp

16) § 4330 zakup ustug przez jednostki samorzadu terytorialnego od innych jednostek
samorzadu terytorialnego — 1.248.648,- zi. - optaty za pobyt mieszkancow gminy w domu
pomocy spotecznej- srednio umieszczonych jest 63 oséb a miesieczny koszt pobytu 1
osoby waha sie w granicach 1.651,65 zt.,

17) § 4360 optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych — 7.892,-zt optaty za rozmowy
telefoniczne, abonament miesieczny oraz internet ,

18) § 4400 optaty czynszowe za pomieszczenia biurowe — 101.152,-zt wydatki zwigzane z

opfatg za pomieszczenia biurowe, pomieszczenia magazynu odziezy na ul. Ks. Koziotka

19) § 4410 podroze stuzbowe krajowe — 10.832,- zt. - koszty podrézy obejmujg przyznane
ryczatty samochodowe na jazdy lokalne , a takze inne uzasadnione wyjazdy
pracownikéw,

20) § 4430 rézne optaty i sktadki — 3.443,- zt. — ubezpieczenie samochodu, sprzetu
elektronicznego oraz ubezpieczenie pracownikéw od odpowiedzialnosci cywilnej,

21) § 4440 odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczeh socjalnych — 67.085 zt. - wydatek
obligatoryjny pracodawcy zwigzany z ustawg o Zaktadowym Funduszu Swiadczen

Socjalnych,



22) § 4610 koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego — 6,- zt. -koszty egzekucji
komorniczej,
23) § 4700 szkolenia pracownikow - 6.764,-zt optaty za szkolenia pracownikéw i przejazdy z

nimi zwigzane,
24) § 6060 wydatki na zakupy inwestycyjne - 19.336,-zf zakup pieca elektrycznego do
kuchni oraz zestawu Fringa do rehabilitacji w DDP, zakup programu do obstugi licencji na

serwerze w OPS.

Plan finansowy w dziale 855 ,, Rodzina” w zakresie wydatkéw na 2017r.
zostat przyjety Uchwatg Rady Miejskiej w Krapkowicach. Plan poczatkowy wyniost
12.470.550,- zt, w tym zadania wtasne — 445.550,-zt zadania zlecone — 12.025.000,- zt .

Zostat zmieniony 19-krotnie Zarzgdzeniem Burmistrza (zmiany pomiedzy rozdziatami i
paragrafami); 9-krotnie Zarzgdzenie Kierownika (zmiany pomiedzy paragrafami) oraz 1 raz

zwiekszenie planu. Plan po zmianach na dzien 31.12.2017 r. wynosi — 15.226.088 ,- z.

) Plan na Plan na Wykonanie %
KIERUNKI WYDATKOW 2017 rok 2017rok planu wykonania
poczatkowy po zmianach 31.12.2017 planu

Dziatalno$¢: Rodzina
Wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane w tym sktadki 351.188 568.883 566.482 99,6
podopiecznych
Wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 443,243 334.806 313.813 93,7
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 11.676.119 14.322.399 14.261.249 99,6

Razem 12.470.550 | 15.226.088 | 15.141.544 99,4

Z przyznanej dotacji w dziale 855 ,Rodzina” wydatkowano 15.141.544,- zt. co stanowi 99,4%
planu rocznego.
Srodki wydatkowano wedtug nizej podanych kierunkéw:
1) § 3020 nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen — 3.366,- zt
-ekwiwalenty za odziez i srodki bhp-3.216,-
-dofinansowanie do okularéw korekcyjnych-150,-
2) § 3110 swiadczenia spoteczne — 14.257.883.- zt
- $wiadczenia wychowawcze-19185 swiadczen- 9.518.112,-zt.
- zasitki rodzinne, dodatki do zasitkow rodzinnych, swiadczenia opiekuncze-20.135
Swiadczen- 3.385.626,-zt
- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka-169 Swiadczen- 169.000,-
- Swiadczenia rodzicielskie- 470 $wiadczen- 436.561,-
- zasitki dla opiekunow-109 swiadczen- 56.384,-
- Fundusz Alimentacyjny-1719 swiadczen- 680.200,-
- Swiadczenie ,Za zyciem”-3 Swiadczenia- 12.000,-
3) § 4010 wynagrodzenia osobowe pracownikow — 299.407,- zt. - wynagrodzenia

pracownikéw zatrudnionych na umowe o prace,



4) § 4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne — 17.464,- zt. - wyptacone zgodnie z ustawg o
dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek samorzgdowych,

5) § 4110 sktadki na ubezpieczenie spoteczne — 228.757,-zk. - obowigzkowe obcigzenie
pracodawcy z tytutu wyptat wynagrodzen osobowych i dodatkowego wynagrodzenia
rocznego oraz z tytutu uméw zlecen-57.775,-; Sktadki na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe optacane za osoby pobierajgce $wiadczenia opiekuriicze-467 os6b-158.888,-;
sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe optacane za osoby pobierajgce zasitek dla
opiekuna-85 osdb- 12.094,-

6) § 4120 sktadki na Fundusz Pracy — 7.065,-zt - obowigzkowe obcigzenie pracodawcy z
tytutu wyptat wynagrodzen osobowych i dodatkowego wynagrodzenia rocznego oraz
uméw zlecen w wysokosci 2,45% naliczonej podstawy,

7) § 4140 wptaty na PFRON — 4.628,- zt. - obowigzkowe obcigzenie pracodawcy z
tytutu nie zatrudniania osob niepetnosprawnych na podstawie art. 21 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych ( Dz. U. Nr 123, poz. 776 z pozn. zm. ),

8) § 4170 wynagrodzenia bezosobowe — 13.788,- zt. - wynagrodzenia pracownikow
zatrudnionych na umowe — zlecenie, gtéwnie w czasie nowego okresu
zasitkowego(swiadczenia rodzinne, wychowawcze),

9) § 4210 zakup materiatow i wyposazenia — 25.673,- z}. - wydatkowano na zakup:
materiatéw biurowych, drukéw, akcesoria komputerowe, papieru, toneréw, licencji na
oprogramowanie SR., F. Al., SW itp.

10) § 4260 zakup energii — 1800,- zt. - optaty za energie elektryczna, cieplng, wode
pomieszczen biurowych,

11) § 4300 zakup ustug pozostatych — 23.320,- zt. - wydatki obejmowaty optaty za
kserokopiarke, porady prawne, optaty pocztowe, ustugi serwisowe, aktualizacje,
monitoring,

25) § 4330 zakup ustug przez jednostki samorzadu terytorialnego od innych jednostek
samorzadu terytorialnego — 242.168,- zt. - czesciowe koszty pobytu dzieci: w rodzinie
zastepczej — 183.371,- i w placodwkach opiekunczo wychowawczych-58.797,-,

12) § 4360 optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych — 750,-zt optaty za rozmowy
telefoniczne, abonament miesieczny oraz internet ,

13) § 4400 optaty czynszowe za pomieszczenia biurowe — 1.800,-zt wydatki zwigzane z
optatg za pomieszczenia biurowe,

14) § 4410 podroze stuzbowe krajowe — 1.168,- zt. - koszty podrézy obejmujg przyznane
ryczatty samochodowe na jazdy lokalne- asystent rodziny, a takze inne uzasadnione

wyjazdy pracownikéw,



15) § 4440 odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych — 8.738,- zt. - wydatek

obligatoryjny pracodawcy zwigzany z ustawg o Zaktadowym Funduszu Swiadczen

Socjalnych,

16) § 4610 koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego — 97,- zt. -koszty egzekucji

komorniczej,

17) § 4700 szkolenia pracownikow - 3.663,-zt optaty za szkolenia pracownikéw i przejazdy z

nimi zwigzane,

18)Plan finansowy w dziale 851

,Ochrona zdrowia”

w rozdziale Przeciwdziatanie

Alkoholizmowi i Narkomanii w zakresie wydatkéw na 2017 r. zostat przyjety Uchwatg Rady

Miejskiej w Krapkowicach na kwote 435.000,- zt. Zostat zmieniony 4-krotnie Zarzgdzeniem

Burmistrza (zmiany pomiedzy

rozdziatami i

paragrafami);

5-krotnie Zarzgdzenie

Kierownika (zmiany pomiedzy paragrafami). Plan po zmianach na dzien 31.12.2017 r.

wynosi —435.000,-zt.

. . Plan na Plan na 2017rok Wykonanie %
ZRODLA WYDATKOW 2017 rok po zmianach planu wykonania
poczatkowy na 31.12.2017 planu
Dziatalno$¢: Przeciwdziatanie alkoholizmowi i narkomanii
Wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 332.000 310.050 309.281 99,8
Wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 100.400 122.990 117.602 95,6
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 2.600 1.960 1.957 99,8
Razem: 435.000 435.000 428.840 98,6

Z przyznanej dotacji wydatkowano 428.840,- zt. co stanowi 99,7% planu rocznego.

Srodki wydatkowano wedtug nizej podanych kierunkéw:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

§ 3020 nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen — 1.957,- zt.

- ekwiwalenty za odziez i srodki bhp-1.807,-

-dofinansowanie do okularéw korekcyjnych-150,-

§ 4010 wynagrodzenia osobowe pracownikéw — 185.839,- zt. - wynagrodzenia
pracownikéw zatrudnionych na umowe o prace,

§ 4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne — 14.822,- zt. - wyptacone zgodnie z
ustawg o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym pracownikéw jednostek
samorzgdowych,

§ 4110 sktadki na ubezpieczenie spoteczne — 36.055,- zt. - obowigzkowe obcigzenie
pracodawcy z tytutu wyptat wynagrodzen osobowych i dodatkowego wynagrodzenia
rocznego oraz z tytutu uméw zlecen,

§ 4120 sktadki na Fundusz Pracy — 2.885,- zt. - obowigzkowe obcigzenie pracodawcy
z tytutu wyptat wynagrodzen osobowych i dodatkowego wynagrodzenia rocznego,
oraz umoéw zlecen w wysokosci 2,45% naliczonej podstawy,

§ 4140 wptaty na PFRON — 4.331,- zt. - obowigzkowe obcigzenie pracodawcy z tytutu

nie zatrudniania oséb niepetnosprawnych na podstawie art. 21 ustawy z dnia



27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych ( Dz. U. Nr 123, poz. 776 z pozn. zm. ),

7) § 4170 wynagrodzenia bezosobowe — 69.680,- zt. - wynagrodzenia pracownikow
zatrudnionych na umowe zlecenie w Swietlicy prowadzonej w pomieszczeniach salki
katechetycznej w Krapkowicach oraz wynagrodzenia cztonkéw Komisji ds. Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

8) § 4210 zakup materiatow i wyposazenia — 19.549,- zt. - wydatkowano na zakup
materiatow biurowych, srodkéw czystosci, art. na rocznice punktu konsultacyjnego
i materiaty promocyjne, kampanie profilaktyczne przeciwdziatania alkoholizmowi i
narkomanii oraz przemocy w rodzinie,

9) § 4260 zakup energii — 9.864,-zt. - optaty za energie elektryczng, cieplng, wode i gaz
pomieszczen Swietlicy Srodowiskowej Damrota 2 i Sciborowice, Punktu
konsultacyjnego ,

10) § 4280 zakup ustug zdrowotnych 100,- zt. — za badania profilaktyczne i
specjalistyczne pracownikow,

11) § 4300 zakup ustug pozostatych — 60.926,- zt. - wydatki obejmowaty koszty
eksploatacji pomieszczen, bieglenia osob skierowanych na badania psychiatryczne
oraz psychologiczne, ustugi prawne, programy i spektakle profilaktyczne
dot.profilaktyki alkoholowej i narkomanii oraz przemocy, szkolenia nauczycieli,

12) § 4360 optaty z tytutu ustug telekomunikacyjnych - 1.189,- zt - optata za rozmowy
telefoniczne, abonament oraz internet,

13) § 4400 Optaty czynszowe za pomieszczenia — 12.151,- zt —wydatki zwigzane z optatg
za pomieszczenia Swietlicy Srodowiskowej Damrota 2, Punktu Konsultacyjnego
Krasickiego 4,

14) § 4410 podréze stuzbowe krajowe — 20,- zt. - koszty podrézy - uzasadnione wyjazdy
pracownikéw,

15) § 4430 Rozne optaty i sktadki - 300,- zt koszty ubezpieczenia pracownikéw od
odpowiedzialnosci cywilnej

16) § 4440 odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych — 4.150,- zt. - wydatek
obligatoryjny pracodawcy zwigzany z ustawg o Zaktadowym Funduszu Swiadczen
Socjalnych,

17) § 4610 koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego — 2.950,- z}. - koszty
bieglen sgdowych os6b uzaleznionych od alkoholu skierowanych na leczenie,

18) § 4700 szkolenia pracownikéw -2.072,-zt optaty za szkolenia pracownikéw i przejazdy

Z nimi zwigzane
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Plan finansowy w dziale 851 ,,Ochrona zdrowia” w rozdziale 85195 ,Pozostata dziatalnosc¢”
w zakresie wydatkéw na 2017 r. zostat przyjety Zarzgdzeniem Burmistrza Krapkowic
w kwocie 600,- zt, zostat 2 razy zmieniony. Plan po zmianie na dzien 31.12.2017 r. wynosi —
1.620,-zt. Obejmuje on finansowanie kosztow wydawania decyzji w 2017r. przez Gminy w
sprawach Swiadczeniobiorcow innych niz ubezpieczeni spetniajgcy kryterium dochodowe
(zgodnie z art.7 ust.4 ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze Srodkow
publicznych z dnia 27 sierpnia 2004r.)

Z przyznanej dotacji wydatkowano 1.620,- zt. co stanowi 100,0% planu rocznego.

Srodki wydatkowano wedtug nizej podanych kierunkéw:

1) § 4010 wynagrodzenia osobowe pracownikow — 1.350,- zt. — refundacja wynagrodzenia
pracownikéw zatrudnionych na umowe o prace,

2) § 4110 sktadki na ubezpieczenie spoteczne — 238,- zt. — refundacja pochodnych od
wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionych na umowe o prace,

3) § 4120 sktadki na Fundusz Pracy — 32,- zt. — refundacja-obowigzkowe obcigzenie
pracodawcy z tytutu wyptat wynagrodzeh osobowych w wysokosci 2,45% naliczonych

ptac,

3. Analiza wydatkéw za 2017 rok w poréwnaniu z analogicznym okresem
2016 roku.

0Od 01.01.2017 r. dodano Rozporzgdzeniem Ministra Finanséw (Dz.U. z 27.07.2016r.
poz. 1121) dziat ,Rodzina”. W zwigzku z powyzszym nastgpita koniecznos¢ dokonania
przeksiegowan z dziatu 852 ,Opieka Spoteczna” na poszczegdlne rozdziaty w dziale 855

,Rodzina” zwigzanych ze zmiang klasyfikaciji.

Struktura planowanych i wykonanych wydatkéw
za 2017 rok i 2016 roku w zt
Opieka Spoteczna

Kierunki wydatkow Plan po Wykonanie Plan po Wykonanie % wykonania | % wykonania
Zmianach na planu na zmianach na planu na planu 2016r. planu2017r.
31.12.2016 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2017
Wydatki majatkowe 7.011 7.011 19.337 19.336 100,0 100,0
Wydatki biezace ogdtem 19.443.666 | 19.397.184 7.700.057 7.657.908 99,8 99,5
w tym:
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Swiadcz. Spoteczne i 13.520.775 13.485.458 2.461.146 2433.201 99,7 98,9
sktadki podopiecznych
Wynagrodzenia i 3.602.187 3.601.449 3.230.123 3.228.728 100,0 100,0
pochodne
Pozostate wydatki 2.320.704 2.310.277 2.008.788 1.995.979 99,7 99,4

Struktura planowanych i wykonanych wydatkéw
za 2017 rok w zt

Rodzina
Kierunki wydatkow Plan po Wykonanie % wykonania
zZmianach na planu na planu 2017r
31.12.2017 31.12.2017
Wydatki majatkowe - - -
Wydatki biezace ogotem 15.226.088 15.141.544 99,4
w tym:
Swiadcz. Spoteczne i 14.490.010 | 14.428.865 99,6
Sktadki podopiecznych
Wynagrodzenia i 397.723 395.500 99,4
pochodne
Pozostate wydatki 338.355 317.179 93,7

Przeciwdziatanie Alkoholizmowi, narkomanii oraz pozostata dziatalnosé¢

Kierunki wydatkéw Plan po Wykonanie Plan po Wykonanie % wykonania | % wykonania
zmianach na planu na zmianach na planu na planu 2016r. planu2017r.
31.12.2016 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2017
Wydatki majatkowe - - - - - R
Wydatki biezace ogdtem 442.700 441.262 436.620 430.460 99,7 98,6
w tym:
Wynagrodzenia i 333.055 333.036 311.670 310.901 100,0 99,8
pochodne
Pozostate wydatki 109.645 108.226 124.950 119.559 98,7 95,7

Z przedstawionych danych wynika, ze realizacja wydatkéw w 2017 roku w odniesieniu do 2016

roku uksztattowata sie na podobnym poziomie. Realizacja wykonania planu za 2017 r. w

zakresie swiadczeh spotecznych oraz ptac, pochodnych i pozostatych wydatkéw przebiegata

prawidfowo, w realizacji niektérych zadan nastgpito niewielkie przeszacowanie potrzeb

zwigzane z wystgpieniem nieprzewidzianych sytuaciji.

Zobowiazania i Srodki na rachunku bankowym

wedtug stanu na dzien 31.12.2017 r. w zi.
Dziat 852 ,855 i dziat 851 razem

Wedtug stanu na
31.12.2017

Zobowigzania

265.548,49
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Srodki na rachunku bankowym 0

Jednostka nie ma zobowigzan wymagalnych. Zobowigzania dotyczg sktadek na
ubezpieczenia spoteczne ,zdrowotne, ktdrych termin ptatnoéci przypada na styczen 2018 r.

oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne pracownikéw za 2017 r.

W 2017 roku zostaty przeprowadzone kontrole zewnetrzne :
1. Opolski Urzad Wojewddzki-ocena realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o pomocy
panstwa w wychowaniu dzieci w okresie od 01.04.2017r.do dnia kontroli tj.
18.04.2017r.

Kontrole wewnetrzne jednostki sg przeprowadzane na biezgco.

ROKOWANIA | WNIOSKI KONCOWE

Z przedstawionego raportu wynika, ze praca Osrodka Pomocy Spotecznej w Krapkowicach
w okresie sprawozdawczym odbywata sie rytmicznie i przy zachowaniu norm prawnych.
Problemy, ktére wystgpity w 2017 roku Osrodek rozwigzywat na biezgco.
W 2017 r .doposazyliSmy pomieszczenia biurowe osrodka, dokonano wymiany Kilku
komputerow. Doposazono kuchnie w DDP w z zwigzku ze znacznym wzrostem liczby oséb
korzystajgcych z positkéw. W Swietlicach $rodowiskowych zorganizowano Dzien Dziecka,
Mikotajki, zimowisko oraz Dzien Ziemniaka w Swietlicy w Sciborowicach.
Odbyly sie spotkania : rocznicowe Punktu Konsultacyjnego , opftatkowe w Punkcie
Konsultacyjnym, wigilia w Domu Dziennego Pobytu dla oséb samotnych ,chorych z gminy
Krapkowice i podopiecznych osrodka. Na Wigilie dla oséb samotnych i chorych wydatkowano
8.313,86 zt., z czego $rodki w kwocie 6.600,- pochodzity od sponsoréw. Zorganizowano
zabawe karnawatowg, Olimpiade dla Senioréw oraz impreze plazowg ,Beach Party” dla
seniorow i uczestnikbw DDP oraz wiele innych uroczystosci i spotkan.
Pozostate dziatania dotyczgce pomocy spotecznej wykonywane byly zgodnie ze statutem w

sposob rzetelny i zaspokajajgcy potrzeby podopiecznych osrodka.

Krapkowice, dnia 28.02.2017 r.

Gtéwny Ksiegowy Kierownik

/- Danuta Siekiera Osrodka Pomocy Spotecznej

/-I mgr Marlena Kornas



