SPRAWOZDANIE

zarok 2023

z realizacji w Gminie Krapkowice zadan z zakresu wspierania rodziny
zgodnie z Ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej.

l. Realizacja zadan wtasnych gminy wynikajgcych z Ustawy:
1) Dziatania asystenta rodziny

Ustawowe zadania w zakresie wspierania rodziny w Osrodku Pomocy Spotecznej w
Krapkowicach realizowane sg przez asystenta rodziny zatrudnionego w systemie
zadaniowego czasu pracy w wymiarze jednego petnego etatu.

W catym roku 2023 ustugami asystenta rodziny objeto 18 rodzin wychowujgcych
matoletnie dzieci, w ktorych stwierdzono potrzebe pomocy i wsparcia zewnetrznego.
W tej liczbie 5 srodowisk rodzinnych byto zobowigzanych do wspoétpracy przez sad.
W catym 2023 roku asystent wspoétpracowat tgcznie z 65 osobami, w tym byto 27 oséb
dorostych/rodzicow i 38 dzieci.

Na przestrzeni 2023 roku liczba rodzin i 0séb objetych wspodtpracg asystenta ulegata
zmianie. tgcznie w catym roku z 7 rodzinami zakonczono wspoétprace, a przyczyny
byly nastepujgce: 3 rodziny zakonczyly wspoétprace ze wzgledu na osiggniecie celow,?2
rodziny zrezygnowaty ze wspotpracy poprzez pisemne oswiadczenia o zaprzestaniu
wspotpracy, a z kolejnymi 2 rodzinami zakonczono wspotprace z powodu nagminnego
unikania kontaktu z asystentem.

Na dzien 31 grudnia 2023r.liczba rodzin wspotpracujgcych z asystentem wynosita 11.

Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w 2023 roku, wg miejsca
zamieszkania:

Lp. | Miejscowosé Liczba Liczba Liczba Liczba
rodzin dzieci w | rodzicow osob w
rodzinach rodzinach
1. | Krapkowice 13 26 20 46
2. | Zuzela 1 2 1 3
3. | Dgbrowka Gérna 1 3 1 4
4. | Rogéw Opolski 2 4 3 7
5. | Gwozdzice 1 3 2 5
razem 18 38 27 65

W ramach swojej pracy i realizacji zadan oraz podejmowanych dziatan asystent
wspotpracowat z nastepujgcymi podmiotami:

- szkoty ( podstawowa, Srednia, specjalna),

- przedszkola,

- placowki stuzby zdrowia — poradnie, szpitale oraz gabinety specjalistyczne,

- Zespot Kurateli Sgdowe,

- Sady,

- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,



- Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

- Policja,

- ZespOl Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
- Zakfad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej,

- Urzad Miasta i Gminy,

- Powiatowy Urzad Pracy,

- Starostwo Powiatowe,

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

Do gtéwnych problemow wystepujgcych w rodzinach objetych wsparciem asystenta

naleza:

- bezradnos¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych,

- nieporadnos¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego,

- niedojrzatos¢ emocjonalna i spoteczna.

- przemoc ( fizyczna, psychiczna, ekonomiczna ),

- alkoholizm oraz inne uzaleznienia ( lekomania, narkomania, dopalacze,
uzaleznienie od Internetu i gier komputerowych),

- ubodstwo,

- bezrobocie,

- niskie kwalifikacje zawodowe badz ich catkowity brak,

- niepetnosprawnosgé,

- przewlekta choroba,

- zaburzenia rozwojowe i psychiczne,

- wielodzietnoség,

- eurosieroctwo,

- zbyt wczesne macierzynstwo,

- samotne macierzynstwo,

- nieumiejetne gospodarowanie domowym budzetem,

- rodzina niepetna,

- zadtuzenie rodziny,

- tzw. rodziny patchworkowe, tzn. dzieci z r6znych zwigzkow,

- trudne warunki mieszkaniowe,

- brak samodzielnego mieszkania,

- wykluczenie spoteczne,

- konflikty w rodzinie i w srodowisku,

Zadania asystenta rodziny okre$la art.15.1. Ustawy z dnia 9 czerwca o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej:

1. opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspoétpracy z cztonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym, o ktérym mowa w art.11 ust.1;

2. opracowanie , we wspoétpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3. udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4. udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;

5.udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych;

6. udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z
dzieémi;

7. wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;



8. motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9. udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej;

10.motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majgcych na celu
ksztattowanie prawidtowych Wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci
psychospotecznych;

11.udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12. podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

13.prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci,
13a. realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”( Dz.U. z 2020 r. poz.1329 oraz z 2022r. poz.2140
ze zm.);

14. prowadzenie dokumentacji dotyczgcej pracy z rodzing;

15. dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co poét roku i
przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktérym mowa w art. 17 ust. 1 ;

16. monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;
17. sporzgdzanie, na wniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18. wspotpraca z jednostkami administracji rzgdowej i samorzgdowej, wtasciwymi
organizacjami i osobami specjalizujgcymi sie w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;
19. wspodtpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg diagnostyczno-pomocowa,
o ktérych mowa w art.9a ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy
domowej ( Dz. U. z 2021r. poz.1249 oraz z 2023r. poz.289 i 535) lub innymi
podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.
2.Podmioty , o ktorych mowa w ust.1 pkt 18 i 19, udzielajg asystentowi rodziny
odpowiedniej pomocy w wykonywaniu czynnosci zawodowych.

3.Plan pracy z rodzing, o ktdrym mowa w ust.1 pkt 1, obejmuje zakres realizowanych
dziatan majgcych na celu przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, a takze
zawiera terminy ich realizacji i przewidywane efekty.

4 Liczba rodzin, z ktérymi asystent rodziny moze w tym samym czasie prowadzic¢
prace, jest uzalezniona od stopnia trudnosci wykonywanych zadan, jednak nie moze
przekroczy¢ 15.

W ramach podejmowanych zadan asystent wykonywat w srodowisku nastepujgce

dziatania:

- wsparcie i pomoc w rozwigzywaniu probleméw socjalno-bytowych rodzin

- pomoc w wypetnianiu roznych drukéw, wnioskow, pisanie podan, présb, pism, itp.,

- pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy (sporzgdzanie CV, przekazywanie
aktualnych ofert pracy, pisanie listdw motywacyjnych, kompletowanie potrzebnych
dokumentow, itp.),

- pomoc w zafatwianiu roznych spraw urzedowych,

- wspofpraca z pedagogami w celu minimalizowania bgdz eliminowania trudnosci
szkolnych,

- indywidualna pomoc w nauce,

- pomoc w zdobywaniu potrzebnych mebli, odziezy badz sprzetu gospodarstwa
domowego,

- pomoc w redagowaniu i pisaniu pozwoéw sgdowych,

- tagodzenie konfliktdw wewnagtrzrodzinnych poprzez rozmowy i mediacje,



- szukanie kompromisowych rozwigzan sytuacji problemowych,

- organizowanie pomocy prawnej,

- organizowanie wizyt w poradniach specjalistycznych ,

- towarzyszenie podopiecznym podczas wizyt w w/w poradniach oraz u lekarzy
specjalistow,

- umawianie wizyt u psychologa,

- motywowanie podopiecznych do podejmowania, uczestniczenia i kontynuowania
terapii odwykowej w Poradni Leczenia Uzaleznien,

- motywowanie rodzicow oraz dzieci do zmiany postaw zyciowych poprzez
podejmowanie roznych dziatah majgcych na celu wzrost ich samodzielnosci,
poprawe sytuacji rodzinnej oraz wzrost poczucia wtasnej sprawczosci,

- motywowanie cztonkdéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

- wymiana doswiadczen kulinarnych,

- promowanie zdrowego odzywiania,

- podnoszenie swiadomosci dot. dbania o srodowisko,

- zgtaszanie rodzin do ,Szlachetnej Paczki”,

- zgftaszanie rodzin do r6znych form pomocy rzeczowe; .

Praca asystenta rodziny ma przede wszystkim na celu wzmocnienie kompetencji
wychowawczych rodzicow poprzez ich wiasciwg edukacje w zakresie ksztattowania
prawidtowych postaw rodzicielskich wobec swoich dzieci.
Asystent realizuje zadania poprzez zindywidualizowang prace ,,w” rodzinie, ,,z”
rodzing i ,dla” rodziny .

W ramach wspotpracy asystent zacheca do budowania i zaciesniania wiezi
rodzinnych, do aktywnego spedzania czasu wolnego i rozwijania réznych
zainteresowan u dzieci (np.: gry i zabawy na swiezym powietrzu, zajecia sportowo-
rekreacyjne, rozwijanie pasji itp.) przy jednoczesnym ograniczaniu oglgdania telewizji
oraz bezrefleksyjnego korzystania z Internetu czy gier komputerowych.

W trakcie pracy z rodzing asystent czesto towarzyszy i pomaga w sytuacjach
kryzysowych, odpowiadajgc na biezgce potrzeby rodziny adekwatnie do zaistniatej
sytuacii.

W celu biezgcego monitorowania postepow w nauce oraz probleméw szkolnych
dzieci, asystent systematycznie wspdtpracowat z rodzicami, nauczycielami,
wychowawcami i pedagogami.

W celu wymiany potrzebnych informacji asystent rodziny pozostawat takze w statym
kontakcie z prowadzgcym dang rodzine pracownikiem socjalnym.
W razie potrzeby problemy rodziny omawiano z kuratorami czy z policja.

Wszystkie powyzsze dziatania stuzyty podniesieniu skutecznosci i efektywnosci
podejmowanych dziatan, aby wyznaczone wczes$niej cele realizowacé jak najlepiej.
Asystent pomagat osiggng¢ to, co byto mozliwe do zrealizowania przez konkretng
rodzine w ramach aktualnych mozliwosci oraz to czego wymagaty inne stuzby
spoteczne.

2) Punkty wsparcia dziennego

Dzieci z terenu Gminy Krapkowice korzystaty w roku 2023 2z dwoch punktéw
wsparcia dziennego; w Krapkowicach (Otmecie) oraz w Sciborowicach.

Celem pobytu dzieci w tych miejscach byto zapewnienie im opieki na czas
nieobecnosci rodzicow, zapobieganie demoralizacji, a przede wszystkim wskazywanie



réznych ciekawych form spedzania czasu wolnego. Korzystanie z zaje¢ w tych
miejscach miato tez na celu wyrdwnywanie deficytéw rozwojowych dzieci i mtodziezy
oraz nabywanie umiejetnosci prospotecznych i prawidtowego funkcjonowania w
grupie. Wyzej wymienione cele byty realizowane miedzy innymi poprzez zajecia
edukacyjne, manualne, dydaktyczno-wychowawcze i sportowo-rekreacyjne . Program
zaje¢ byt dostosowywany do wieku, konkretnych potrzeb oraz umiejetnosci
uczestnikow.

3) Rodziny wspierajace

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej daje mozliwos¢ powotania
tzw. rodzin wspierajgcych, ktére miatyby Swiadczy¢ pomoc na rzecz rodziny
przezywajgcej trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Rodzina wspierajgca wraz z asystentem rodziny pomaga rodzinie przezywajgcej
trudnosci w opiece i wychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa domowego

i w ksztattowaniu oraz wypetnianiu podstawowych rél spotecznych.

Niestety, podobnie jak w latach poprzednich, w roku 2023 nie udato sie na terenie
Gminy Krapkowice utworzy¢ takiej formy wsparcia.

4) Wspétfinansowanie pobytu dzieci w rodzinach zastepczych

W ramach realizacji zadan Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

gmina wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka jest zobowigzana w

przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej lub w placowce opiekunczo-

wychowawczej do ponoszenia wydatkdw w wysokosSci:

1). 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu w
pieczy zastepczej,

2). 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka w drugim roku pobytu
dziecka w pieczy zastepczej,

3). 50% wydatkéw na opieke i wychowanie w trzecim roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej

W 2023 roku Gmina Krapkowice partycypowata w kosztach utrzymania 63 dzieci

w rodzinach zastepczych i placowkach opiekunczo-wychowawczych w tgcznej
kwocie : 659.569,57 zt, z tego: rodziny zastepcze — 485.309,48 zt, natomiast placowki
opiekuncze — 174.260,09 zi.

Osrodek Pomocy Spotecznej wspoffinansuje pobyt dzieci w rodzinie zastepczej na
podstawie postanowienia Sgdu oraz decyzji wydanej przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie.

Stwierdzi¢ nalezy, iz z roku na rok znaczgco wzrasta liczba dzieci kierowanych do
pieczy zastepczej co skutkuje wzrostem ponoszonych optat przez gmine.

ll. Koszt realizacji Ustawy w zakresie zadan dot. wspierania rodziny

W 2023 roku koszty realizacji zadania wyniosty tgcznie 85.169,71 zt w tym :
- srodki wiasne 74.448,79 zt
- $rodki z Funduszu Pracy- 10.721,92 z



Na srodki wtasne skfadajg sie:

- wynagrodzenie i pochodne asystentow ( 1 etat) — 65.373,37 zi,

- ryczatt samochodowy — 3.544,16 zi.

- koszty odpisu na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych — 1.788,66 zt.

- pozostate ( ekwiwalent za odziez, srodki czystosci, materiaty biurowe, szkolenia,
ustugi, zakup materiatéw, PFRON, inne) — 3.742,60 zi.

lll. Potrzeby wynikajace z realizacji zadan gminy okreslonych w
Ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:

1. Kontynuacja zatrudnienia asystenta oraz stworzenie mozliwosci systematycznego
podnoszenia jego kwalifikacji poprzez szkolenia o zréznicowanej tematyce
poszerzajgcej wiedze w zakresie wpierania rodziny.

2. Podjecie skutecznych dziatan w celu utworzenia na terenie gminy rodzin
wspierajgcych.

3. Wypracowanie wspolnych procedur w sytuacjach kryzysowych i zagrozenia dzieci
w rodzinie wspolnie z pracownikami socjalnymi, Zespotem Interdyscyplinarnym,
pracownikami PCPR oraz Policja.

Sporzadzit: Teresa Banachowska Zatwierdzit: Marlena Korna$s

Krapkowice 18-01-2024r.

Zgodnie z Art.179 Ustawy z dnia 9 czerwca o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej:

1. W terminie do dnia 31 marca kazdego roku wdéjt sktada radzie gminy roczne
sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia
potrzeby zwigzane z realizacjg zadan.

2. Rada gminy, biorgc pod uwage potrzeby, o ktérych mowa w ust.1,uchwala
gminne programy wspierania rodziny.



